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 Manager de rayon  (F/H) 
 

Vizille – 38 

Source : Carrefour carrière  
 
Près de 5300 magasins au plus près de nos clients, un site marchand et des services connectés 

pour répondre à tous les modes de consommation et des collaborateurs mobilisés pour rendre 

accessible, partout, une alimentation de qualité à un prix raisonnable… Tels sont les atouts de 

Carrefour, engagé en faveur de la transition alimentaire pour tous. 
 
Porteurs de l’ambition Carrefour, les magasins de moyenne surface Carrefour Market allient 

convivialité, qualité de service et fraîcheur des produits, tout en valorisant le savoir-faire des 

producteurs locaux. 
 
Carrefour Market recherche un manager de rayon. 

 

Missions principales :  
 

- Coordonner l’activité d’une équipe d'une dizaine de collaborateurs  

- Superviser l’approvisionnement, la tenue et l’animation commerciale de votre périmètre 

- Garantir la réalisation des objectifs quantitatifs (chiffre d’affaires, résultats de gestion) et 

qualitatifs (audits, satisfaction clients) 

- Gérer un compte d'exploitation 

- Assurer le respect des règles d'hygiène  

- Assurer la dynamique commerciale de son rayon 

- Favoriser le développement des compétences de ses collaborateurs 

 
Carrefour propose une période de formation afin de vous accompagner. 
 
Profil recherché :  

 
Vous êtes mobile à l’échelle régionale. Vous avez le sens du travail collectif et l’envie de faire 

développer votre équipe grâce à vos capacités d’organisation et de leadership.  
Vous avez une culture du résultat, vous appréciez fixer et avoir des objectifs à atteindre. Vous 

donnez une grande importance à la satisfaction du client.  

 

Expérience : une réelle expérience commerciale au sein de la grande distribution. 

 
Type de contrat : contrat à durée indéterminée, 39H horaires normaux. 
 


