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Responsable du contrôle de gestion et reporting (F/H) 

 

Chambéry – 73 

Source : Pôle emploi 

 

LIP Solutions RH est la branche Tertiaire, Ingénierie & Service du Groupe LIP et compte aujourd'hui 

21 bureaux en France et 60 consultants experts. 

 

LIP Solutions RH Chambéry recrute pour l'un de ses clients, un(e) responsable contrôle de gestion 

et reporting en charge de l'analyse économique et financière du groupe.  

 

Il est le garant de la fiabilité de l'information et des indicateurs, il fournit les analyses liées à la 

performance de l'entreprise et éclaire la direction dans sa prise de décision.  

 

Missions principales :  

 

- Définir et mettre en place les outils de pilotage du groupe, reporting et tableaux de bord 

- Définir et mesurer les indicateurs / KPI du groupe pour optimiser les suivis de performance  

- Animer, coordonner et réaliser les budgets et forecast en lien avec les directions 

opérationnelles et les filiales 

- Rédiger des procédures, collecter et analyser des données budgétaires, consolider des 

budgets 

- Coordonner et réaliser le reporting mensuel groupe 

- Analyser des stocks, coût de revient et indicateurs de production 

- Proposer des solutions d'optimisation budgétaire, des performances et des flux financiers 

- Elaborer et suivre des procédures de gestion 

- Contrôler et apporter un support aux interlocuteurs financiers des filiales 

- Contribuer à la promotion d'une culture financière au sein du groupe 

- Assurer le bon fonctionnement, la qualité des échanges et de la communication du 

service avec l'ensemble des interlocuteurs 

 

Profil recherché : 

 

Nous recherchons une personne sachant faire preuve d'autonomie et d'esprit d'initiative mais 

également d'ouverture et d'adaptabilité. 

Vous appréciez travailler en équipe, et possédez une bonne résistance au stress. 

Vous êtes reconnu(e) pour votre leadership. Vous êtes pédagogue, et faites preuve de rigueur, 

de fiabilité et de transparence. Ce poste est fait pour vous ! 

 

Diplôme souhaité : bac+5 

 

Expérience : 5 ans d’expérience et contrôle de gestion (de préférence en environnement 

industriel) et une première expérience en cabinet d’audit 

 


