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COMMENT DEVENIR 

DIRECTEUR DE BIBLIOTHEQUE ?

DIRECTEUR DE BIBLIOTHEQUE (F/H)

DIRECTEUR ADJOINT DE BIBLIOTHEQUE (F/H)

BIBLIOTHECAIRE (F/H) avec expérience

BIBLIOTHECAIRE (F/H) débutant

• Piloter la politique interne d’organisation, de développement et de diffusion
des collections sous tous les supports

• Encadrer une équipe
• Superviser le recrutement
• Superviser l’élaboration du projet d’établissement au sein du réseau
• Élaborer et gérer le budget du service
• Définir et mettre en place des actions d’animation
• Concevoir, mettre en place et analyser les outils d’évaluation du service et

de l’activité
• Gérer et développer un partenariat avec les associations, les services

municipaux et l’éducation nationale
• Participer à des événements et représenter le service auprès des partenaires

extérieurs

• Piloter l’activité documentaire
• Réaliser le recrutement des nouveaux agents
• Gérer les plannings, les congés et les formations
• Mettre en œuvre la politique documentaire et les projets de l’établissement
• Élaborer et suivre la programmation culturelle de l’établissement
• Participer à l’élaboration du budget
• Évaluer les équipes
• Organiser les espaces et les services au public
• Collaborer avec les services techniques pour l’entretien du bâtiment

• Participer au recrutement de l’équipe des étudiants vacataires
• Assurer la formation des vacataires
• Participer à l’évolution de la politique documentaire de l’institution
• Accompagner les étudiants et les enseignants dans l’utilisation des ressources documentaires
• Animer des formations à la recherche documentaire et des présentations de la bibliothèque
• Gérer les acquisitions des ouvrages, périodiques et audiovisuels
• Acquérir les livres recommandés par les enseignants
• Mettre à jour les données statistiques nécessaires à l’enquête annuelle

• Accueillir le public, l'informer et répondre à ses demandes (sur place et à distance)
• Fournir aux utilisateurs un premier niveau d'information sur les collections
• Assurer les prêts, retour et inscriptions
• Réceptionner et enregistrer des nouvelles sources documentaires dans le logiciel de gestion des

bibliothèques
• Inventorier les acquisitions
• Ranger et reclasser les documents
• Assurer l'entretien matériel des documents et des rayonnages
• Veiller à la protection et à la sauvegarde des collections
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