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Encadrer et renforc
i stratégie et un plan de

Offres d’emploi
Source péle emploi

COMMENT DEVENIR juin 2020

RESPONSABLE ;
COMMUNICATION ? de parole

- Piloter la/réalisation de tous les supports nécessaires & la mise en

ceuvre des plans
«  Accorpagner la déclindison de la marque e
iMation en inferne comme en externe

Nombre d'offres
d’emploi en AURA :
36

loyeur et son

HARGE DE COMMUNICATION (F/H) avec expérien

Piloter I'activité et assurer la production des outils de communication nterne Nombre d’offres
Participer a I'élaboration de la stratégie et au plan de communication externe d'emploi en AURA :
Mettre en place le plan RP (Relation Public) 59

Gérer les partenariats avec des médias et des acteurs du digital

Suivre la performance et les retombées des actions de communication
Accompagner les clients dans la définition de leur territoire de marque et |
plan de communication

CHARGE DE COMMUNICATION (F/H) débutant

- Gérer et assurer la diffusion de I'information auprés des collaborateurs )

»  Gérer en autonomie le journal interne !\lombrg d'offres .

« Assurer le suivi des supports de communication, depuis la conception jusqu’a la d’emploi en AURA :
fabrication 48

+ Participer au Community management

« Rédiger des messages et supports print et web

» Parficiper a I'organisation des actions événementielles internes ou externes

ASSISTANT COMMUNICATION (F/H)

« Rédliser la communication interne locale

* Mettre en ligne des actualités

« Rédliser des reportages photos

« Rédiger des articles pour alimenter les outils numériques

« Rédliser la veille sur les réseaux sociaux vis-a-vis du projet et de son environnement

Nombre d"gffres
d’emploi en ANRA :
9
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