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Responsable communication (F/H) 

 

Lyon - 69 

Source : Indeed 

 

Depuis plus de 40 ans, Alptis assurances, 3ème courtier grossiste en assurance des personnes, 

assure la conception, le placement auprès d’organismes d’assurances et la gestion de contrats 

en santé, prévoyance et assurances de prêts. Ses produits et ses services sont distribués par 

l’intermédiaire d’un réseau de courtiers partenaires auprès d’une clientèle de particuliers, de 

travailleurs non-salariés et d’entreprises. 
 

Alptis assurances propose une vision de la protection sociale fondée à la fois sur la responsabilité 

et la solidarité. Aujourd’hui plus de 350 000 personnes bénéficient de ses garanties et Alptis 

assurances compte près de 500 collaborateurs. 

 

Nous recrutons pour notre siège à Lyon, un responsable communication. 

 

Missions principales : 

 

- Encadrer et renforcer la cohésion d’équipe 

- Concevoir et mettre en œuvre la stratégie et le plan de communication dans le cadre 

du budget défini 

- Piloter le dispositif de communication interne 

- Piloter nos grands rituels internes et accompagner les différentes prises de parole 

- Piloter la réalisation de tous les supports nécessaires à la mise en œuvre des plans 

- Apporter votre expertise pour accompagner la direction études et stratégie afin de 

favoriser l’appropriation des enjeux 

- Accompagner la déclinaison de la marque employeur et son animation en interne 

comme en externe 

- Accompagner et conseiller les autres directions du groupe dans leurs besoins de 

communication interne et donnez de la visibilité aux grands projets d’actions annuels de 

l’entreprise (print, digitaux, vidéo et audio) 

 

Profil recherché :  

 
Doté d’un très bon sens relationnel et de qualités d’organisation, vous avez déjà démontré votre 

capacité à travailler en transverse et à animer des groupes de travail.  

 

Diplôme souhaité : bac +3/+5 en communication 

 

Expérience : minimum 5 ans d’expérience en communication 

 

Type de contrat : contrat à durée indéterminée 


