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Chargé de communication (F/H) 

 

Saint-Étienne - 42  

Source : Indeed 

 
Depuis plus de 20 ans, le Cetaf œuvre au service de la Santé publique en accompagnant les 

Caisses Primaires d’Assurance Maladie (CPAM), les Unions de Caisses et les Centres d’Examens 

de Santé (CES) dans l’enrichissement et la mise en œuvre de leur offre de services. 
 

Association privée à but non lucratif, le Cetaf élabore des programmes et des outils 

d’interventions en prévention, contribue à l’animation du réseau CES/CPAM/Unions de Caisses 

en lien avec la Cnam (Caisse nationale d’assurance maladie), et propose des formations pour 

les personnels de l’assurance maladie et autres acteurs en santé. 

 
Nous recherchons pour intégrer notre service communication, un chargé de communication.  
 

Missions principales : 

 

- Gérer et assurer la diffusion de l’information auprès des collaborateurs 

- Gérer en autonomie le journal interne (contribution au comité de rédaction, gestion des 

rédacteurs multiples, cadrage/angle des articles, rédaction, mise en page interactive) 

- Assurer le suivi des supports de communication, depuis la conception jusqu’à la 

fabrication, et ce, dans le respect des aspects qualitatifs et des délais fixés 

- Participer au community management sur LinkedIn et gérer le back office YouTube  

- Rédiger les messages et supports print et web (rédaction, relecture et réécriture) 

- Participer à l’organisation des actions événementielles internes ou externes 

 
Profil recherché :  

 

Reconnu pour vos excellentes capacités rédactionnelles et de synthèse, vous appréciez le 

travail en transversalité et dans un contexte évolutif. Autonome, curieux et créatif, vous faites 

preuve de polyvalence et d’adaptabilité, et êtes force de proposition. 

 

Diplôme souhaité : formation supérieure en communication (bac +2/+5) 

 

Expérience : première expérience professionnelle dans un poste similaire 

 

Type de contrat : contrat à durée déterminée - 6 mois 

 


