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Nombre d’offres 

d’emploi en AURA : 

28

Nombre d’offres 

d’emploi en AURA : 

38

Nombre d’offres 

d’emploi en AURA : 

14

Nombre d’offres 

d’emploi en AURA : 

52

COMMENT DEVENIR 

DIRECTEUR DE PATRIMOINE 

IMMOBILIER ?

DIRECTEUR DE PATRIMOINE IMMOBILIER (F/H)

RESPONSABLE DE PATRIMOINE IMMOBILIER (F/H)

CHEF DE SECTEUR (F/H)

ASSISTANT DE GESTION LOCATIVE EN IMMOBILIER (F/H)

• Gérer les projets immobiliers, identifier et comprendre les besoins clients
• Établir et suivre le cahier des charges / le planning projet, être garant de leur 

respect
• Assurer la tenue des comités immobiliers
• Assurer le suivi immobilier des sites, la gestion des baux et des contrôles 

réglementaires
• Suivre les sinistres et piloter les fournisseurs centraux qui interviennent sur les sites
• Assurer le pilotage des partenariats avec les fournisseurs

• Encadrer une équipe constituée de 4 personnes 
• Piloter la fixation des objectifs et le contrôle des résultats
• Organiser la répartition et la coordination du travail
• Animer en mobilisant les membres de l’équipe

• Assurer la maîtrise d’ouvrage des opérations immobilières 
• Participer au montage juridique, technique et financier des opérations
• Réaliser la gestion du patrimoine immobilier
• Préparer et suivre le budget
• Suivre les indicateurs immobiliers et les analyser

• Proposer et mettre en œuvre toute action permettant d'améliorer ou de préserver le cadre de vie 
des locataires

• Surveiller et connaître le patrimoine, renseigner le carnet de sécurité selon le planning défini
• Identifier, commander et contrôler les travaux d'entretien
• Gérer les budgets d'entretien courant
• Suivre les interventions courantes des entreprises sous contrats et s'assurer de la qualité des 

prestations, en lien avec le service patrimoine
• Identifier les besoins en travaux de gros entretien et d'amélioration, en lien avec le responsable de 

site, et suivre leur réalisation

• Actualiser les informations mises à la disposition d’un public
• Réaliser la gestion administrative des locataires
• Réaliser le suivi des travaux dans les logements
• Réaliser la gestion des sinistres, des départs locataires et des comparatifs états des lieux 

entrant et sortant ainsi que le suivi commercial des locataires
• Estimer le coût de travaux immobiliers
• Réaliser des travaux de rénovation, de réhabilitation de patrimoine immobilier
• Recueillir et traiter les réclamations d’usagers, clients, résidents, etc.
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