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Morgan Philips Executive Search est un acteur infernational en recrutement de dirigeants,
cadre et experts, ainsi qu’en conseil du talent management.

Notre client est un investisseur institutionnel disposant d'un portefeuille d'investissements assez
varié en termes de classes d'actifs et de véhicules d'investissement. Il souhaite définir une
nouvelle stratégie d'investissement immobilier plus large en terme de diversification
géographique et sectorielle avec une composante investissement socialement responsable,
en résonance avec ses valeurs et a I'éthique de la société. Il recherche pour son siege social,
un responsable de gestion immobiliere.

Au sein de la direction finance et performance du groupe, vous étes rattaché au directeur des
investissements et avez pour mission de définir et de mettre en ceuvre une vision stratégique
pour les investissements immobiliers & court-moyen et long terme.

Missions principales :

- Veiller & la valorisation du parc immobilier - de placement et d'exploitation - (suivis,
travaux, restructurations, développement, etc.)

- Diriger les projets immobiliers actuels de Lyon

- Encadrer une équipe de 2 personnes en interne et accompagner le développement
de leurs compétences en veillant a la qualité du climat social

- Accompagner votre N+1 lors des phases de développement foncier et étre impliqué
trés t6t dans les processus

- Reporter & la direction générale et aux instances sur les allocations et la rentabilité des
actifs immobiliers

- Participer aux projets d'entreprise et a ceux visant a améliorer le fonctionnement du
service

Profil recherché :

Vous avez une forte capacité de conviction, de bonnes qualités rédactionnelles et
pédagogiques sur des sujets techniques. Voire capacité a embrasser un spectre large
d'activités, votre golt pour le management seront des atouts qui vous permettront de réussir
dans cette fonction.

Expérience : minimum 7 ans. Expérience similaire (responsable immobilier, responsable du
patrimoine et des placements immobiliers, etc.) oU plusieurs années d’'expérience réussies en

tant que chargé de gestion immobiliere.

Type de contrat : CDI
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